
Na temelju čl. 19. Zakona o knjižničnoj djelatnosti (NN, br. 17/2019) i čl. 16. st. 2. Statuta 

Gradske knjižnice Beli Manastir (612-04/19-01/167. Ur. broj: 2100/01-05-19-01-01) na 
prijedlog Stručnog vijeća, ravnateljica Gradske knjižnice Beli Manastir donosi sljedeće 

 
IZMJENE  

Plana djelovanja za promicanje i uspostavljanje  

ravnopravnosti spolova u djelokrugu rada Gradske knjižnice Beli Manastir 

 

 
Članak 1. 

 

U Planu djelovanja za promicanje i uspostavljanje ravnopravnosti spolova u djelokrugu rada 
Gradske knjižnice Beli Manastir  (Klasa:612-04/06-01/01, Ur.broj: 2100-08-06-70)  članak 8.,  

mijenja se i glasi: 
„Svi korisnici/korisnice i članovi/članice Gradske knjižnice Beli Manastir ostvaruju jednaka 
prava prema Pravilniku o uvjetima i načinu korištenja knjižnične graĎe i usluga Gradske 

knjižnice Beli Manastir, a zaposlenici/zaposlenice prema Pravilniku o unutarnjem 
ustrojstvu.“. 

 
Članak 2. 

 

Članak 9. mijenja se i glasi: 
„Diskriminaciju na temelju spola, u svom izravnom ili neizravnom obliku, koju pretrpi 

zaposlenik/zaposlenica Knjižnice ili korisnik/korisnica usluga Knjižnice, oštećenik/oštećenica 
može prijaviti Povjereniku za etiku. 
Povjerenik za etiku slučaj razmatra sukladno općim aktima Knjižnice koji reguliraju ovo 

područje, te ovisno o potrebi pokreće postupak. 
Ukoliko se prigovor zbog diskriminacije odnosi na samog Povjerenika za etiku, prijava se 

podnosi Ravnatelju.“. 
 
 

Članak 3. 
 

U članku 11. riječi „i članovi/članice Upravnog vijeća“ brišu se. 
 
 

Klasa: 612-04/19-01/251 

Ur. broj: 2100-01-05-19-01 

 
 
U Belom Manastiru12. rujna 2019. god. 

 
 

Ravnateljica: 
dr. sc. Marija Kretić NaĎ 


